[bookmark: _GoBack]RESOLUCION ADOPTADA POR EL

TRIBUNAL DE CUENTAS

EN SESION DE FECHA 26 DE MARZO DE 2014

(E. E. 2012-17-1-0000072, E. 1193/14)

VISTO: la Nota Nº 040/14 de fecha 19/02/14 remitida por el Banco de la República Oriental del Uruguay (BROU), relacionada con la comunicación efectuada por dicho Banco a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP), referente al Sistema de Remuneración por Cumplimiento de Metas (SRCM) - Subpartida Divisional, correspondiente al Ejercicio 2014;
RESULTANDO: 1) que en dicha comunicación se informa que, en sesión de fecha 19/02/14, el Directorio –al haber constatado una omisión en la Resolución de fecha 26/12/13 relativa al SRCM- aprobó complementarla agregando lo siguiente: “A los efectos de habilitar el pago total de la partida del Sistema de Remuneración por Cumplimiento de Metas, personal y divisional, se deberá cumplir con los objetivos generales establecidos en la resolución de fecha 18.12.2008 y sus modificativas. La meta a alcanzar  para el Ejercicio 2014, según el Plan Estratégico 2014-2015, con respecto a la Rentabilidad Operativa (Resultado Operativo sobre Patrimonio Promedio) es del 10% (Rentabilidad Operativa mayor o igual a 10%), quedando el pago de la partida del Sistema de Remuneración por Cumplimiento de Metas, personal y divisional, supeditado a la aplicación del siguiente cuadro:
	Resultado Operativo/
Patrimonio Promedio
	Porcentaje sobre partida SRCM

	< 0%
	0%

	 0%  y  < 5%
	30%

	5%  y <10%
	60%

	10%
	100%



 2) que este Tribunal, con fecha 22/01/14, tomó conocimiento de lo actuado por el BROU con relación a la Resolución de fecha 26/12/13;
CONSIDERANDO: que se ha dado cumplimiento a los extremos exigidos por el Artículo 71 del Decreto Nº 335/13 de 21/10/2013, aprobatorio del Presupuesto 2014 del BROU, en cuanto al informe favorable de la OPP y la correspondiente comunicación al Tribunal de Cuentas; 
ATENTO: a lo expresado anteriormente;
EL TRIBUNAL ACUERDA
1) Tomar conocimiento de lo actuado por el Banco de la República Oriental del Uruguay;
2) Comunicar al Organismo.
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