RES. INT. 182/16

RESOLUCION ADOPTADA POR EL

TRIBUNAL DE CUENTAS

EN SESION DE FECHA 26 DE OCTUBRE DE 2016

(E. E. Nº 2015-17-1-0004961, Ent. Inic. s/N°)

VISTO: las vacantes producidas en el Escalafón “F” grados 09 (Sub Intendente), 08 (Encargado I) y 07 (Encargado II) y lo dispuesto por los Artículos 125, 126 y 127 del Reglamento General Interno;

RESULTANDO: 1) que la referida vacante se generó a partir del 31 de julio de 2016 debido a la renuncia de la funcionaria Renée Franco al Grado 08 del Escalafón ”F”, para acogerse a los beneficios jubilatorios;

2) que dichas vacantes deberán proveerse y efectuarse por el corrimiento pertinente, por ascensos con funcionarios que revistan en el mismo Escalafón y ocupen cargos inmediatos inferiores con los mayores puntajes de antigüedad calificada a la fecha de generarse la misma;

3) que, de acuerdo con las calificaciones vigentes en el período a producirse la vacante y los corrimientos sucesivos, los funcionarios con vocación para el cargo que figuran con mayor puntaje en el Escalafón “F” son los siguientes:, para el grado 09 – Sub Intendente, el Sr. Fernando Porteiro, para el grado 08 – Encargado I, el Sr. Daniel Vergara y para el grado 07 – Encargado II, el Sr. Milton Baldovino;
CONSIDERANDO: que los ascensos que se disponen se ajustan a lo establecido en los Artículos 125 a 127 del Reglamento Interno;
ATENTO: a lo precedentemente expuesto;
EL TRIBUNAL ACUERDA
1) Disponer las siguientes promociones por ascenso en el Escalafón F:
· para un cargo de  Sub Intendente Grado 09, al Sr. Fernando Porteiro, actual  Encargado I Grado 08;
· para un cargo de Encargado I Grado 08, al Sr. Daniel Vergara, actual Encargado II Grado 07;

· para un cargo de Encargado II Grado 07, al Sr. Milton Baldovino, actual Chofer Grado 06.
      2) Dichas promociones tendrán vigencia a partir del 1º de noviembre del corriente;

      3) Pase a División Administración, Recursos Humanos, para realizar las notificaciones correspondientes.
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